Korsvejens Skole
Vi lzerer til livet

Referat

Vedrgrende: Skolebestyrelsesmgde

Dato: 19.02.25 kl. 17.00 — 19.30 Personalerummet

Deltagere: Martin Lgnborg, Rasmus Juhl Wohlert, Mette Omega Quist Christensen, Luise
Nissen, Steffen Brodersen S. Martiena, Rikke Sgndergard Hansen, Anders
Baekholm, Stig Frejo Hansen, Isabella Nyborg, Ali Qais, Thomas Diechmann og
Hanne Larsen

Afbud: Patricia Ziv Christensen, Ida Gleesel, Karen Lund Johansen og Casper Malta

Lindorf Andreasen

Pkt. 1 Godkendelse af dagsorden
Godkendt.

Pkt. 2 Renggring

Personalet pa Korsvejen har gnsket, at bestyrelsen tager punktet op. BAde med hensyn til
elevernes og medarbejdernes fysiske miljg og @get risiko for sygdom.
Opleeg fra medarbejderne.

Der gennemgas forskellige udfordringer omkring udfordringer med den nye renggringsplan.
Der vedheeftes oversigt til referatet.

Der bliver udarbejdet et udkast til et brev via FRO til det politiske system i kommunen, forteeller
skolebestyrelsesformand Martin.

Pkt. 3 Regnskab 2024 (udszettes til naeste gang)

Fremleeggelse af regnskab.
Udsat til naeste made

Pkt. 4 Frisaettelse - Hvad er bestyrelsens fokus - Timefordelingsplan

Kort opleeg. Derefter peedagogisk drgftelse af bestyrelsens retning for Korsvejens Skole i forhold til
skoledagen - leengde og indhold?
Haring fra BSU sendes ud.

Kvalitetslaft til folkeskolen praesenteres.
Der arbejdes fremadrettet med Kvalitetslgftet pa de naeste mader.
Der skal veere tid pa de kommende mgder til at fordybe os i tankerne om disse aendringer.

Pkt. 5 Deltagelse i og motivering af 2. foreeldremgde (ud fra stormgde?)
Skal vi have et Stormgde?



Korsvejens Skole
Vi lzerer til livet
Stormgdet bliver aflyst i ar, og maske skal vi have en generel diskussion om, hvordan en indbydelse
for foreeldre fungerer bedst. Skal alle inviteres, eller skal det kun veere
kontaktforaeldre/interesserede foreeldre.

Hvordan gnsker bestyrelsen at involvere sig i 2. foreeldremgde?

Louise vil gerne skrive ud til kontaktforaeldre med opfordring til at henvende sig til kontaktleerere
med emner til et foreeldremgde. Der kan ogsa startes en debat omkring emner mm. pa Aula mellem
kontaktforeeldre.

Pkt. 6 Bygningsarbejder i 2025 og ans@gning af puljer/fonde

Opleeg Makerspace (fra parkeringsplads gennem PLC til atriumgard).

Et makerspace er et kollaborativt arbejdsrum, hvor fokus er pa at omdanne ideer til produkter
gennem designtaenkning.

Ansggningen til orientering. Ansggningen sendes til BSU.

Pkt. 7 Nyt fra
e Skolen — Anderledes uge i uge 12. Vi er i gang med at planleegge det pa skolen.
Skolens leerere far oplaeg om Al pa kommende personalemade.
Der er startet en ny leerer pa 6. argang, Signe og en ny trivselspaedagog, Amalie 1. februar.
Nicolai, der er skolepaedagog, har opsagt sin stilling. Der er opslaet ny stilling.
e Formanden — Der har veeret en henvendelse omkring sikker skolevej fra en forzelder.
e Elevradet — Der er blevet talt om at bruge en hel dag for alle klasser, til at indrette

klasselokalet. Det er et forslag fra UMR-udvalg, der arbejder med elevernes skolemilja.
e Medarbejderne — En studerende er stoppet, men der er startet en ny studerende pa SFO.

Pa SFO har der veeret besgg af heldagsbgrn. Der kommer Igbende besgg de naeste uger fra

bgrnehaver.
e Porten — Der er startet en ny pige i 8.P og en ny pige i 6.P

Der overvejes om beveegelsesvejleder kan blive en del af forlgb i P-klasserne

Pkt. 8 Valg af fotofirma

Fortseetter vi med samme firma (kontrafej), eller er der to foreeldre som sammen med Sara vil veelge
nyt firma?
Skolebestyrelse er tilfredse med nuvaerende fotoordning. Derfor kan der fortsaettes med den.

Pkt. 9 Eventuelt

/Endrede mgdedatoer for kommende mgder: Mgder 19. marts og 7. april



